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Раздел I. Организационно-производственная деятельность МУК 

РЦКТК 

 

КРАТКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ РЦКТК 

Районный центр культуры Терского казачества строит свою работу на 

основании нормативно-правовых документов РФ, КБР, Прохладненского 

муниципального района, Устава муниципального учреждения культуры, 

коллективного договора муниципального учреждения культуры 

администрации Прохладненского района, комплексного, календарного, 

месячного планов. 

 

Кадровое обеспечение: 

Согласно штатному расписанию МКУК «РЦКТК», в учреждении 

работает 8 специалистов: 

 

1. Директор – Шваенко Алексей Владимирович, образование 

высшее. Трудовой стаж работы в культуре 13 лет. (ставка) 

2. Художественный руководитель – Волошин Валерий Васильевич, 

высшее образование. Стаж работы в сфере культуры 34 года.  (полставки, а 

также ежемесячная доплата за расширенный объём работы) 

3. Заведующая сектором – Ефимова Ольга Николаевна. Образование 

среднее специальное. Стаж работы 6 лет (0,5 ставки). 

4. Художественный руководитель – Шестаков Тимофей Николай (0,5 

ставки), образование высшее. Стаж работы 5 лет.  

5. Художественный руководитель – Шимко Леонид Леонидович. 

Образование высшее. Стаж работы свыше 31 года.  

6. Художественный руководитель – Шимко Елена Александровна, 

среднее специальное образование, стаж работы 33 года. 

7. Хореограф – Павлятенко Наталья Владимировна. Образование 

среднее-специальное. Стаж работы 28 лет. 

 

В библиотеке МКУК «РЦКТК» работают 2 специалиста: 

1. Ведущий библиотекарь – Локоткова Елизавета Николаевна. 

Образование средне специальное. Стаж работы 10 лет (ставка) 

2. Библиотекарь – Яковлева Лариса Фёдоровна. Образование 

высшее. Стаж работы 9 лет. (0.5 ставки).  



Материально-техническое обеспечение: 

 

Техническое состояние: Здание дома культуры с.п.Прималкинское 

находится в хорошем состоянии. Был произведен ремонт механики сцены и 

подвесного сценического оборудования. Частично, специалистами ДК 

самостоятельно установлено дополнительное освещение сцены. Из 

музыкальных инструментов в наличии: миди – клавиатура, концертный 

баян «Тула». Необходимо приобретение ударной установки, бас и соло 

электрогитар, синтезатора. Произведена ревизия газовой котельной 

Проведена работа по ремонту системы отопления. Приобретены и 

установлены новые газоотводные трубы котлов. Для улучшения качества 

озвучивания концертного звукового оборудования были приобретены 

частотный кроссовер dbx 234 xs, концертный усилитель Volta 1600, шкаф 

для установки звукоусилителей и приборов обработки звука.  

Здание дома культуры х. Ново-Покровский находится в 

неудовлетворительном состоянии. Требуется строительство нового ДК. В 

связи с тем, что площадь Дома культуры небольшая, есть основания строить 

двухэтажное здание. Ко всему прочему численность жителей - 

потенциальных посетителей и желающих заниматься в клубных 

объединениях и кружках, крайне высока. Также, необходимо принимать во 

внимание тот факт, что ДК находится в непосредственной близости к 

городской территории района ж/д вокзала, а значит численность 

потенциальных посетителей учреждения крайне высока.  Для проведения 

данных работ необходимо провести процедуры обследования специальной 

комиссией специалистов состояния здания, чтобы принять акт и составить 

необходимую документацию для ремонтных работ.                        

 

Административная работа: 

 

Разработка календарного плана КДЦ, ежемесячное планирование 

деятельности и культурно - досуговых мероприятий составляется 

специалистами учреждения. Это укрепляет взаимосвязь структурных 

подразделений. Планирование деятельности РЦКТК на следующий год 

начинается с анализа предыдущих мероприятий. РЦКТК и МКУК «Отдел 

культуры, молодежной политики и межнациональных отношений местной 

администрации Прохладненского муниципального района» коллегиально 

принимают все необходимые решения по утверждению и проведению 

мероприятий учреждения. Деятельность клубных формирований, также 

согласовываются с «отделом культуры», администрацией 



с.п.Прималкинского. Комплексный план, календарный план, утверждаются 

главой местной администрации сельского поселения Прималкинского. 

Еженедельно РЦКТК отчитывается за проведенные мероприятия и 

репетиций в «Отдел культуры».  

МКУК «РЦК ТК» сотрудничает с различными структурами и 

общественными организациями, это: администрация сельского поселения, 

школа с.п. Прималкинского, местная администрация Прохладненского 

муниципального района, казачья станичная община, активные граждане, с 

совет депутатов села, совет самоуправления, городской отдел культуры, 

воинская часть г.о. Прохладный. За 2021 год кроме запланированных 

мероприятий были организованы и проведены совместные внеплановые 

мероприятия:с детской школой искусств г.о. Прохладный, христианской 

общиной. В конце года состоялись концерты государственного «ансамбля 

песни и танца Терских казаков» на площадке ДК с.п. Прималкинского, по 

программе Пушкинская карта для молодежи Прохладненского района. ДК 

принимает активное участие в спортивных мероприятиях организованных 

спортивной школой «Колос», которые проходят в ФОК «Прималкинское».    

Каждый вторник все работники присутствуют на производственном 

совещании, проводимым директором, где планируется работа на неделю. В 

весенний, летний и осенний, а при необходимости и в зимний периоды, 

проводятся субботники, а это каждая последняя пятница месяца, как в 

самом учреждении, так и на территории сельского поселения и хуторов 

входящих территориально входящих в состав с.п. Прималкинского. 

Систематически проводятся инструктажи на рабочем месте со всеми 

работниками РЦКТК, ведется журнал; инструктаж по пожарной 

безопасности, ведется журнал; инструктаж по действиям при 

возникновении чрезвычайной ситуации, ведется журнал и прочая 

производственная документация. 

  Директор периодически посещает занятия клубных формирований.   

 

Оказание услуг по организации деятельности клубных 

формирований.  

 

На сегодняшний день в МКУК «РЦКТК», действует 26 клубных 

формирования, в которых, художественной самодеятельностью занимается 

365 человек.  

Прималкинский дом культуры: 

 

1. Народный хор «Родные просторы» (47 человек, руководитель 



Волошин В.В.); 

2. «Зимняя вишня» -  вокальная группа (7 участников) - рук. 

Волошин В. В.; 

3. «Гармонь Покровская» вокальная группа (9 участников) – рук. 

Волошин В.В.; 

4. Солисты сводного хора «Родные просторы» (7 участников) -  рук. 

Волошин В.В.; 

5. Вокальный дуэт «Нива» (2 участника) – руководитель 

В.В.Волошин; 

6. Вокальный дуэт «Рябина» (2 участника) – руководитель 

В.В.Волошин; 

7. Младшая группа: «Калейдоскоп» (руководитель О.Н., Ефимова, 4 

человека, 8 -12 лет); 

8. Средняя группа: «Лучшие из лучших» (руководитель О.Н. 

Ефимова, 4 человека, до 11-12 лет);   

9. Старшая группа «Вдохновение» (руководитель О.Н. Ефимова, 4 

человека 13-14 лет);  

10. Солисты – (руководитель О.Н. Ефимова, 4 человек, 13-15 лет); 

11. Театральная студия «Эпизод» (руководитель Шваенко А.В., 15 

человек, 18 - 35 лет); 

12. театральная студия «Волшебники добра» (35 человек, 7 - 15 лет) 

руководитель Е.А.Шимко; 

13. Танцевальная группа театра «Волшебники добра» (15 человек 7-12 

лет) руководитель Е.А.Шимко; 

14. Вокально-инструментальная группа «Эпилог» (3 участника 

руководитель Л.Л. Шимко, 43 - 59 лет); 

15. Вокальная группа «Звёздное небо» (руководитель Л.Л. Шимко, 2 

человека, 12-13 лет); 

16. Студия звукорежиссуры «Сириус» (руководитель Т.Н. Шестаков, 

15 человека, 17-22 лет); 

17. Солисты – (руководитель Л.Л.Шимко, 14 человека, 11-13 лет); 

18. Вокальная группа «Слобода» (руководитель Л.Л. Шимко, 10 

человек, 13-55 лет); 

19. Видеостудия «Пересвет» (руководитель А.В. Шваенко, 30 человек, 

18-65 лет); 

20. Дискоклуб «Вега-27» (руководитель А.В. Шваенко, 64 человека, 

16-45); 

21. Клуб любителей электронной музыки «Порталы» (руководитель  

22. Т.Н.Шестаков, 15 человек, 12-42 лет); 



23. Ансамбль эстрадного танца «Стиль» Солисты (старшая группа) – 

руководитель Н.В.Павлятенко. 26 человек (13-18 лет); 

24. Ансамбль эстрадного танца «Стиль» Солисты (средняя группа) – 

руководитель Н.В.Павлятенко. 25 человек (10-12 лет); 

25. Ансамбль эстрадного танца «Стиль» Солисты (младшая группа) – 

руководитель Н.В.Павлятенко. (5-7 лет) 25 человека; 

26. электронная группа «Другая версия» -2 человека (16 лет). 

Итого: для детей 4 формирований (99 человек); 

Для молодёжи 4 клубных формирований (93 человека); 

Для среднего и старшего возраста 21 клубное формирование (158). 

  

Оказание услуг по организации и проведению культурно-

массовых, культурно-досуговых, информационно-просветительских 

мероприятий. 

 

Культурно-массовая работа в МКУК «РЦКТК с.п.Прималкинское» 

осуществлялась, согласно утверждённого календарного плана на 2022 год. 

Основные направления в деятельности учреждения культуры: 

 сохранение самобытной казачьей песенной культуры; 

 пропаганда здорового образа жизни, профилактика асоциальных 

явлений в обществе; 

 развитие и сохранение условий для реализации творческих 

инициатив жителей; 

 организация досуга детей и молодёжи; 

 антикоррупционное; 

 межнациональное единство; 

 инновационное; 

В 2022 году были проведены календарные праздничные мероприятия, 

такие как: День Государственности КБР, 8 марта, 23 февраля, мероприятия 

приуроченные ко Дню Победы 9 мая, День России, мероприятия по 

Пушкинской карте, День Национального единства, День семьи, любви и 

верности, День Матери, Новогодние и Рождественские мероприятия.  В 

этом году были проведены 145 мероприятий, с общим количеством 

зрителей 15667 человек. 

 

Все мероприятия фиксировались на фото и видео форматах и в 

последствии эта информация опубликовывалась на официальном сайте 

МКУК «РЦКТК», в сообществах ДК «в контакте» и «телеграм», а также 

отдела культуры, администрации района и Республики. 



В итоге, для молодёжи было проведено 56 мероприятий, для детей 45 

мероприятий, для старшего поколения 23. 

 Уделено внимание профилактической работе с молодёжью были 

проведении запланированные тематические беседы и вечера с тематикой 

«За здоровый образ жизни», мероприятия антитеррористической 

направленности. 

 Все клубные формирования принимают участие в районном 

фестивале «Прохладненская весна», республиканских фестивалях. 

Наиболее значимые мероприятия, проводимые в РЦКТК: 

Участие в фестивале «Прохладненская весна 2022», в четырёх жанрах 

фестиваля: 

1. Фольклорный – сводный хор «Родные просторы». 

2. Эстрадный – студия «Мир музыки», солисты «Паралели», 

«Слобода». 

3. Театральный – Т. Ф. Шулига, «Волшебники двора».  

4. Концерты, посвященные к Государственным праздникам. 

5. Концертная программа «Космический свет 3» (ко Дню 

космонавтики). 

6. Концертная программа по Пушкинской карте «Все будет хорошо». 

7. День Республики. 

8. Выпуски видео роликов видеостудией «ПереСвет».  

9. Участие в Республиканских и Российских конкурсах. 

10. Концертная программа по Пушкинской карте «Юный октябрь». 

 

В связи с повышением качества мероприятий, а также деятельности и 

работы художественных руководителей увеличилось количество клубных 

формирований с 25 до 26 единиц. Также, на территории здания дворца 

«Водник», действует районная студия «Лампа», где имеют возможность 

записывать аудиоматериал как артисты и коллективы района, так и артисты 

РЦК ТК. Студия стала средоточием многих творческих идей, которые 

сложно было бы реализовать, без качественной записи музыкантов, 

артистов театра, вокалистов.  Записью и сведением материала занимается 

директор РЦКТК, Алексей Шваенко, и художественный руководитель 

Тимофей Шестаков. В этом году силами был осуществлен небольшой 

ремонт студии и модернизация оборудования. Запись материала ведётся 

безвозмездно. Всё это способствует появлению новых проектов с 

артистами, так как многие одаренные музыканты не имеют большой 

материальной возможности качественно записывать свои работы. На базе 

студии действует молодёжный центр, где занимаются творчеством 



начинающие музыканты. Для проведения масштабных мероприятий в ДК с. 

п. Прималкинское используется концертный зал. На сегодняшний день на 

сцене концертного зала установлено минимальное световое оборудование. 

Необходимо установить дополнительный комплект световых приборов и 

видеопроектор Epson EB-L520U для качественной передачи видео 

презентаций и видео роликов. Данное оборудование даст возможность 

использование более сложных форм и форматов меропприятий.   

Так же, сейчас активно развивается направление в создании видео 

контента. С 2022 года действует новое любительское видео объединение 

«Перспектива», где участники снимают и монтируют актуальные видео 

ролики для последующего размещения на интернет площадках ДК. В 

последние два года это стало наиболее востребованным и актуальным. В 

дальнейшем это будет только развиваться еще больше, находить отклик у 

жителей района и города. Деятельность студии включает в себя развитие 

тележурналистки, актерские навыки, работу со сценарием, умение 

пользоваться и работать в профессиональных программах видео монтажа, 

работа с камерой. В связи с этим, крайне необходимо создание на 

сегодняшний день, в области развития видео и фото оборудования, много 

прогрессивных решений. Которые в свою очередь позволяют собрать 

качественный и относительно не дорогой набор для работы с видео. 

Необходимое оборудование: две видеокамеры BPCC 4 k, стабилизатор DJI 

RSC 2, объектив Sigma 19mm F2.8, объектив Panasonic Lumix G X Vario 12-

35mm f/2.8 Asph Power OIS, компьютерная станция для монтажа. Все это 

позволит привлечь к процессу работы над творческими проектами большое 

количество участников, развитие творческого потенциала молодежи и 

старшего поколения.    

Благодаря помощи и содействию администрации с.п.Прималкинское 

были выполнены серьезные работы по улучшению качества работы МКУК. 

Принимаемые меры по улучшению качества работы услуг библиотеки 

МКУК «РЦК ТК», необходимы серьёзные изменения в работе. Также 

коллектив МКУК «РЦКТК» ставит перед собой следующие задачи на 2023 

год: 

1. Сводный хор «Родные просторы» работа с новым песенным 

материалом, уже подготовлена новая концертная программа, привлечение в 

коллектив новых артистов и музыкантов. Организация поездок для 

коллектива на фольклорные фестивали. 

2. Эстрадная студия «Мир музыки» работа над новым репертуаром, 

привлечение новых участников, студийная запись, помощь в работе над 

фонограммами. 



3. Театральная студия «Волшебники добра» – подготовка новых 

театральных постановок.  

4. Создание театральной студии для старшего поколения. 

5. Создание полноценной видеостудии для производства роликов на 

различные актуальные темы, так и короткометражных художественных 

фильмов с авторским сценарием. Развитие канала студии «Пересвет» на 

платформе youtube, instagram. 

6. Танцевальный коллектив «Стиль» – подготовить участников 

коллектива к участию в хореографическом конкурсе фестиваля 

«Прохладненская весна 2023». 

7. Модернизация светового и акустического оборудования сцены. 

8. Библиотека. Создание клубного формирования для молодёжи, 

работа по организации интеллектуальных, развлекательных мероприятий. 

9. Проведение необходимых работ для включения в программы, 

чтобы инициировать строительство нового здания ДК х. Ново-Покровский. 

 

В связи с необходимостью развития деятельности учреждения и 

выбора вектора для осуществления поставленных задач, все специалисты 

должны использовать весь инструментарий для самообучения и получения 

необходимого опыта. Каждое мероприятие должно быть тщательно 

подготовлено, и   при необходимости, к работе должны подключаться все 

специалисты учреждения.      

 

 

 

 

 

 

 

 


